Le personnel des établissements pour personnes en
difficulté sociale

Tableaux départementaux



Tableau 1: Répartition des établissements sociaux accueillant des adultes et des familles en
difficulté en 2006 et au moment de I'enquéte ES 2004 pour le Nord

Catégarie Situation en 2006 Etablizzements ayant réponcdu au volet
concernant le personnel de 'enguéte ES 2004
Mombre d'établiszemerts Mombre d'établiszemerts g

CHRS 44 39 B2
Etahlizzements d'sccusil mére-enfant 10 a 13
Maizons-relais N 4 B
CADS, 7 4 b
HGY N 4 B
ZPH 1 1 2
Altre centre d'accuei 4 3 5
Ensemble N 63 100

Source : DRASS Mord-Pas-de-Calais - Finess, ES 2004
* hlote © les données pour les HEY et les maizons relaiz ne sont pas dizponible danz Finess

Tableau 2 : Répartition des établissements sociaux accueillant des enfants et des adolescents
en difficulté en 2006 et au moment de I'enquéte ES 2004 pour le Nord

Situation en 2006 Etablizzements ayant réponcdu au volet

Catéoorie zur le perzonnel de 'enguéte ES 2004
Mombre d'établiszemerts Mombre d'établiszemerts %

MECS =0 o5 49
Club éouipe de prévention 29 29 25
Foyer de lenfance 11 10 g
AERD 10 10 g
Yillage d'enfarts 3 3 3
Pouponnigres & caractére social 1 1 1
CPF=E 2 2 2
Lieu de vie 2 2 2
Ensemble 108 112 100

Source : DRASS Mord-Pas-de-Calais - ES 2004, FINESS



Tableau 3 : Répartition des employés en fonction de la catégorie d’'établissement en % et en
équivalent temps plein (ETP) au 31 décembre 2004 pour le Nord

Effectifs Y ETF o

Etablissements pour adultes

CHRS A76 BB 474 B
Etablissement d'accueil mere-enfants 214 25 179 25
Maison-relais 2] 1 5 1
CADA, 26 3 21 3
HEY 22 3 14 2
CFH 5 1 2 =1
Autre centre d'accueil 20 2z 13 2
Ensemble 872 100 709 100
Etablissements polr enfants

MECS 2403 a7 2028 A4
Club éguipe de prévention 387 g 276 7
Fover de I'enfance 8e9 21 797 21
AEMO 265 ) 364 10
Yillage d'enfants 101 2 9 2
Fouponniére a caractére social 51 1 48 1
CFFSE 145 3 134 4
Ligu de vie 5 =1 4 <1
Ensemble 4229 100 3743 100

Source | DRASS Mord-Pas-de-Calaiz- ES 2004

Tableau 4 : Répartition du personnel en ETP selon la fonction principale exercée en 1997 et en
2004 dans le Nord

Catégarie Situation en 1997 Situation en 2004

ETF % ETF %
Direction, gestion, administration 155 4 455 10
Serices généraux 1256 34 1100 25
Personnel dencadrement 230 5] 2hR B
Personnel éducatif et social 1620 44 2107 A7
Fersonnel pédagogigue 80 2 57 1
Fersonnel médical G =] 11 <
Fersonnel paramedical oo 2 322 7
Fersonnel en attente de formation 237 B 134 i
Ensemble 3672 100 4453 100

Source : DRASES Mord-Pas-de-Calsis - ES 2004 - ES 1997



Tableau 5: Répartition du personnel des établissements sociaux au 31 décembre 2004 en
fonction du sexe et de la catégorie d’emploi pour le Nord

nité ;%
Catégarie Hommes Femmes Ensemble
Direction, gestion, administration 27 73 100
Serices généraux 42 o8 100
Personnel dencadrement 52 43 100
Personnel éducatif et social 5] B4 100
Fersonnel pédagogigue 73 27 100
Fersonnel médical B3 a7 100
Fersonnel paramedical 12 og 100
Fersonnel en attente de formation a7 43 100
Ensemble 37 63 100

Source : DRASE Mord-Pas-de-Calais-ES 2004

Tableau 6 : Répartition du personnel en fonction de la catégorie d’'établissement et du sexe au
31 décembre 2004 pour le Nord

Unité : %
Hommes Femmes Ensemble

Etablissements pour adultes
CHRS 46 Ad 100
Etablissement d'accueil mére-enfants 18 a2 100
Maison-relais 22 78 100
CADA, 33 B2 100
HGY 32 B3 100
CFH 40 B0 100
Autre centre d'accueil a5 45 100
Ensemble 39 61 100
Etablissements pour enfants
MECS 41 53 100
Club équipe de prévention 47 53 100
Faoyer de I'enfance 33 &7 100
AEMO 20 80 100
Yillage d'enfants 14 Gl 100
Fouponniére a caractére social 2 43 100
CFFSE 20 a0 100
Lieu de vie 20 80 100
Ensemble 37 63 100



Tableau 7 : Répartition du personnel en fonction du contrat au 31 décembre 2004 pour le Nord

Effectifs S
Contrats ou statuts stahles
Titulaire de la fonction publigue 77 15
(]l 3478 &3
Ensemble 4255 a3
Contrats ou stabuts non stables
coD 481 o
Contractuel, vacataire auxiliaire 281 2]
Stagiaire ou fonctionnaire éléve 74 1
Contrat d'apprentissage 4 1
Ensemble 845 17

Source : DRAZS Mord-Pas-de-Calsis - ES 2004

Tableau 8 : Répartition du personnel en fonction du dipldme obtenu au 31 décembre 2004 dans
le Nord

Dipldrme Effectifs %o
Directewrs

CAFDES 73 A3
Autre dipldme de nivesu | ou ll correspondant & la fonction de directewr a0 22
Corps des directeurs des établissements sociaux 9 7
Dipldme de niveau (Il 11 d
Autre dipldme (niveau 1% ou ) ou pas de dipléme 15 11
Ensemble 138 100
Animateurs sociaux

DEFA, 25 31
DUT cartiére sociale 16 19
BEATEF ou BJEPS 10 12
Autre dipldme ou brevet relatif & 'animation 15 18
Aucun dipldme ou brevet relatif a l'animation 18 21
Ensemble 85 100
Educateurs

Dipldme d&ducateur specialise 9B 58
Dipldme d&ducateur de jeunes enfants 85 5
Cerificat d'aptitudes aux fonctions de moniteur éducateur S10 32
CAFAMP 15 1
Autre dipldme ou sans dipldme B2 4
Ensemble 1598 100

Source | DRAZS Mord-Pas-de-Calsiz - E= 2004



Tableau 9 : Indice de remplacement et part des 45 ans et plus par fonction principale exercée
au 31 décembre 2004 pour le Nord

1997 2004 1997-2004

Catéoorie Part de 45 ans Indice de |Partde 45 ans| Indice de Evalution de
et pluz (%) (remplacement| et plus (%) |remplacement IR (%)

Perzonnel de direction, gestion, administration G4 56 46 103 g4
Services gensrau 4 132 53 a5 -36
Perzonnel d'encadremert 34 191 a6 VG -G0
Perzonnel éducatif et social 16 476 24 287 -40
Perzonnel pédagodicue a6 173 20 a7a 114
Perzonnel médical 74 34 73 37 9
Perzonnel paramédical 33 200 38 154 =23
Ensemble | 205 38 150 27

Source : DRASS Mord-Pas-de-Calais - ES 19397, ES 2004



Tableau 1: Répartition des établissements sociaux accueillant des familles et des adultes en
difficulté en 2006 et au moment de I'enquéte ES 2004 pour le Pas-de-Calais

Catégorie Situation en 2006 Etablizzements ayant répondu au volet
zUF le perzonnel de l'enguéte ES 2004
Mombre d'établizzements | Mombre d'établizzements g

CHRS 21 17 71
Etahlizzements d'sccusil mére-enfant 1 1 4
Maizons-relais N 1 4
CADS, 0 a 0
HGY N a 0
ZPH 0 0 0
Altre centre d'accuei B ] 21
Ensemble N 24 100

Source : DRASS Mord-Pas-de-Calais - Finess, ES 2004
* hlote © les données pour les HEY et les maizons relaiz ne sont pas dizponible danz Finess

Tableau 2 : Répartition des établissements sociaux accueillant des enfants et des adolescents
en difficulté en 2006 et au moment de I'enquéte ES 2004 pour le Pas-de-Calais

Situation en 2006 Etablizzements ayant répondu au volet

Catéoorie zUF le perzonnel de l'enguéte ES 2004
Mombre d'établiszemerts Mombre d'établiszemerts %

MECS 18 18 =1
Club éouipe de prévention 7 7 20
Foyer de lenfance 4 4 11
AERD 3 3 g
Yillage d'enfarts 1 1 3
Pouponnigres & caractére social 2 2 3]
CPF=E 1] 0 1]
Lieu de vie ] 1] ]
Ensemble 35 35 100

Source : DRASS Mord-Pas-de-Calais - ES 2004, FINESS



Tableau 3 : Répartition des employés en fonction de la catégorie d’'établissement en % et en
équivalent temps plein (ETP) au 31 décembre 2004 pour le Pas-de-Calais

Effectifs o ETF Ya

Etablissements pour adultes

CHRS 244 74 206 75
Etablissement d'accueil mere-enfants 14 4 10 4
Maison-relais 4 1 3 1
CADA, a a a a
HEY a a a a
CFH a a a a
Autre centre d'accueil BE 20 51 19
Ensemble 328 100 270 100
Etablissements polr enfants

MECS 893 B5 800 BE
Club éguipe de prévention 73 5 B0 5
Fover de I'enfance 172 12 161 13
AEMO 132 10 100 5]
Yillage d'enfants 35 3 33 3
Fouponniére a caractére social 79 B 53] ]
CFFSE a a a a
Ligu de vie a 0 0 a
Ensemble 1389 100 1220 100

Source | DRASS Mord-Pas-de-Calaiz- ES 2004

Tableau 4 : Répartition du personnel en ETP selon la fonction principale exercée en 1997 et en
2004 dans le Pas-de-Calais

Cateégorie oituation en 1997 oituation en 2004

ETF % ETF %
Direction, gestion, administration ah 5 162 10
Serices généraux 430 40 423 28
Personnel dencadrement a7 5 o3 B
Personnel éducatif et social o 42 Fitl=) A7
Fersonnel pédagogigue 17 1 20 1
Fersonnel médical 1 < 1 <
Fersonnel paramedical 32 3 o] 4
Fersonnel en attente de formation 51a] 5 35 2
Ensemble 1240 100 1494 100

Source : DRASES Mord-Pas-de-Calsis - ES 2004 - ES 1997



Tableau 5: Répartition du personnel des établissements sociaux au 31 décembre 2004 en
fonction du sexe et de la catégorie d’emploi pour le Pas-de-Calais

nité ;%
Cateégorie Homrmes Femmes Ensemble
Direction, gestion, administration 2B 74 100
Serices généraux 3B B4 100
Personnel dencadrement ok 44 100
Personnel éducatif et social 33 T 100
Fersonnel pédagogigue 54 46 100
Fersonnel médical 75 25 100
Fersonnel paramedical 15 gh 100
Fersonnel en attente de formation e 45 100
Ensemble 34 66 100

Source : DRASE Mord-Pas-de-Calais-ES 2004

Tableau 6 : Répartition du personnel en fonction de la catégorie d’établissement et du sexe au
31 décembre 2004 pour le Pas-de-Calais

Unité : %
Homrmes Femmes Ensemble

Etablissements pour adultes
CHRS 40 B0 100
Etablissement d'accueil mére-enfants 7 93 100
Maison-relais a 100 100
CADA,
HGY
CFH
Autre centre d'accueil a5 45 100
Ensemble 41 59 100
Etablissements powr enfants
MECS 34 BE 100
Club éguipe de prévention A8 42 100
Faoyer de I'enfance 34 BB 100
AEMO 25 75 100
Yillage d'enfants 23 77 100
Fouponniére a caractére social 10 30 100
CFFSE
Lieu de vie
Ensemble 33 67 100

Source | DRAZS Mord-Pas-de-Calaiz- ES 2004



Tableau 7 : Répartition du personnel en fonction du contrat au 31 décembre 2004 pour le Pas-
de-Calais

Effectifs %
Contrats ou statuts stahles
Titulaire de la fonction publigue 239 14
(]l 1218 71
Ensemble 1458 85
Contrats ou stabuts non stables
coD 167 9
Contractuel, vacataire auxiliaire S5 3]
Stagiaire ou fonctionnaire éléve 4 <1
Contrat d'apprentissage 2 <1
Ensemble 261 15

Source : DRAZS Mord-Pas-de-Calsis - ES 2004

Tableau 8 : Répartition du personnel en fonction du dipldme obtenu au 31 décembre 2004 dans
le Pas-de-Calais

Dipldrme Effectifs %
Directewrs

CAFDES 2 44
Autre dipldme de nivesu | ou Il correspondant & la fonction de directewr g 19
Corps des directeurs des établissements sociaux 2 4
Dipldme de niveau (Il 1 23
Autre dipldme (niveau 1% ou ) ou pas de dipléme 5 10
Ensemble 48 100
Animateurs sociaux

DEFA, 2 10
DUT cartiére sociale 9 45
BEATEF ou BJEPS 1 ]
Autre dipldme ou brevet relatif & 'animation 0 a
Aucun dipldme ou brevet relatif a l'animation & 40
Ensemble 20 100
Educateurs

Dipldme d&ducateur specialise 1B 43
Dipldme d&ducateur de jeunes enfants 37 2]
Cerificat d'aptitudes aux fonctions de moniteur éducateur 263 40
CAFAMP 13 2
Autre dipldme ou sans dipldme 22 3
Ensemble 631 100

Source | DRAZS Mord-Pas-de-Calsiz - E= 2004
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Tableau 9 : Indice de remplacement et part des 45 ans et plus par fonction principale exercée
au 31 décembre 2004 pour le Pas-de-Calais

19497 2004 1997-2004

Catéoorie Patt de 45 ans Indice de Part de 45 ans Indice de Evalution de
et pluz (%) | remplacement et pluz (%) remplacement IR (%)

Perzonnel de direction, gestion, adminis 58 73 51 a0 23
Services gensrau 33 150 59 &7 55
Perzonnel d'encadremert 45 115 a3 g3 -25
Perzonnel éducatif et social 18 425 25 273 -36
Perzonnel pédagodicue a0 100 15 400 300
Perzonnel médical a0 25 92 9 -64
Perzonnel paramédical 32 208 42 133 -35
Ensemble 32 203 Ly 132 -35

Source : DRASS Mord-Pas-de-Calais - ES 19397, ES 2004
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