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Tableaux du Nord 
 
 
 
 
Tableau 1 : Répartition des établissements sociaux accueillant des adultes et des familles en 
difficulté en 2006 et au moment de l’enquête ES 2004 pour le Nord  

 
 
 
 
 
 
 
Tableau 2 : Répartition des établissements sociaux accueillant des enfants et des adolescents 
en difficulté en 2006 et au moment de l’enquête ES 2004 pour le Nord 
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Tableau 3 : Répartition des employés en fonction de la catégorie d’établissement en % et en 
équivalent temps plein (ETP) au 31 décembre 2004 pour le Nord 
 

 
 
 
 
 
 
Tableau 4 : Répartition du personnel en ETP selon la fonction principale exercée en 1997 et en 
2004 dans le Nord 
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Tableau 5 : Répartition du personnel des établissements sociaux au 31 décembre 2004 en 
fonction du sexe et de la catégorie d’emploi pour le Nord 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tableau 6 : Répartition du personnel en fonction de la catégorie d’établissement et du sexe au 
31 décembre 2004 pour le Nord 
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Tableau 7 : Répartition du personnel en fonction du contrat au 31 décembre 2004 pour le Nord 

 
 
 
 
 
 
 
Tableau 8 : Répartition du personnel en fonction du diplôme obtenu au 31 décembre 2004 dans 
le Nord 
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Tableau 9 : Indice de remplacement et part des 45 ans et plus par fonction principale exercée 
au 31 décembre 2004 pour le Nord 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 6



 

Tableaux du Pas-de-Calais 
 
 
 
 
 
Tableau 1 : Répartition des établissements sociaux accueillant des familles et des adultes en 
difficulté en 2006 et au moment de l’enquête ES 2004 pour le Pas-de-Calais  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tableau 2 : Répartition des établissements sociaux accueillant des enfants et des adolescents 
en difficulté en 2006 et au moment de l’enquête ES 2004 pour le Pas-de-Calais 
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Tableau 3 : Répartition des employés en fonction de la catégorie d’établissement en % et en 
équivalent temps plein (ETP) au 31 décembre 2004 pour le Pas-de-Calais 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tableau 4 : Répartition du personnel en ETP selon la fonction principale exercée en 1997 et en 
2004 dans le Pas-de-Calais 

 
 
 
 
 
 
 

 8



 
 
Tableau 5 : Répartition du personnel des établissements sociaux au 31 décembre 2004 en 
fonction du sexe et de la catégorie d’emploi pour le Pas-de-Calais 

 
 
 
 
 
 
 
Tableau 6 : Répartition du personnel en fonction de la catégorie d’établissement et du sexe au 
31 décembre 2004 pour le Pas-de-Calais 
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Tableau 7 : Répartition du personnel en fonction du contrat au 31 décembre 2004 pour le Pas-
de-Calais 
 

 
 
 
 
 
 
Tableau 8 : Répartition du personnel en fonction du diplôme obtenu au 31 décembre 2004 dans 
le Pas-de-Calais 
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Tableau 9 : Indice de remplacement et part des 45 ans et plus par fonction principale exercée 
au 31 décembre 2004 pour le Pas-de-Calais 
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